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Recientes decisiones tomadas por la Direccion Interina del Centro de Investigacion y Docencia Economicas
(CIDE), incluyendo las destituciones de la Dra. Catherine Andrews y del Dr. Alejandro Madrazo Lajous como
Secretaria Académica y Director de CIDE Region Centro, respectivamente, ponen en peligro la autonomia
académica y la libertad de catedra al interior del CIDE y, potencialmente, al interior de otras instituciones de
educacion superior en México.

Frente a ello, la Sociedad Mexicana de la Universidad de Cambridge expresa su apoyo y solidaridad con la
comunidad académica y administrativa del CIDE y se une en rechazo a la imposicion de medidas que
contravienen la normatividad interna del CIDE por parte de la Direccion Interina que encabeza José Antonio
Romero Tellaeche, tales como la suspension de cuerpos colegiados de evaluacion académica.

Desde la docencia y la investigacion, las aportaciones del CIDE a México son innegables pues han permitido
entender y transformar muchas de las realidades de nuestro pais y contribuir a la vida de cientos de estudiantes
que han accedido a una educacion de la mas alta calidad. El desapego a sus reglamentos internos mediante
acciones que vulneran su independencia representa un riesgo a la viabilidad del CIDE como institucion
generadora de conocimiento y formadora de egresadxs que desempernian sus labores con excelencia.

La Sociedad Mexicana de la Universidad de Cambridge se une en solidaridad a las demandas de respeto,
transparencia e independencia articuladas por estudiantes y profesorado del CIDE. La libertad de catedra y la
autonomia académica no deben ser negociadas ni suprimidas, no en el CIDE y no en cualquier otra institucion
académica en México.

Sinceramente,

Cambridge University Mexican Society,
Cambridge, Reino Unido
https://www.cambridgemexsoc.org



